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Информация о структурном подразделении

              Управление образованием  Мэрии г. Якутска работает на основании   Положения  об Управлении  образованием,   утвержденное   Постановлением  мэра от 27 марта 2003 г. №4/6.

              Начальник Управления – Евсикова  Евдокия Ивановна, «Заслуженный работник образования Республики Саха (Якутия)», «Отличник народного просвещения».

    Основные  задачи в 2007 году  определены реализацией  приоритетного национального проекта «Образование»,  Комплексного проекта  модернизации  образования,  реализацией муниципальной  целевой  программы «Столичное образование- II» на 2007-2012 гг., муниципальной  целевой  программы «Подросток»:
1 Совершенствование  содержания  и технологий образования, снижение диспропорций в доступе к получению качественного общего   образования и в первую очередь дошкольного,
2. Совершенствование  системы воспитания  детей и подростков  через целевую  муниципальную Программу «Подросток», поддержку городского детского движения «ЮГ»,  
3. Повышение  социального статуса и профессиональной компетентности  педагогических работников (стимулирование  педагогических работников,  профессиональная подготовка и  обучение резерва кадров)
4.  Внедрение  эффективных механизмов ресурсного обеспечения, совершенствование  экономических  механизмов:   Переход на новую систему оплаты труда педагогических работников, внедрение нормативно-бюджетного  финансирования.
 Характеристика сети образовательных учреждений

	№ п./п.
	Образовательные

             учреждения*            
	Количество образовательных   учреждений **

	
	
	Всего
	в т. ч. на селе
	к-во

обучающихся
	Имеют лицензию на проведение образовательной деятельности   
	Имеют государственную аккредитацию

	1.
	 Дошкольные
	54
	6
	10388
	54
	50

	2.
	Общеобразовательные учреждения
	52
	5
	31622
	52
	51

	
	в т.ч. негосуд-ные общеобразовательные учреждения
	3
	0
	492
	3
	3

	3.
	ОУ для детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей :

СКДетский дом «Берегиня»,

С(К)Ш/И №28
	2
	0
	166
	2
	2

	4.
	Специальные (коррекционные) учреждения для детей с отклонениями в развитии
	3
	0
	518
	3
	3

	5.
	Учреждения 

дополнительного образования
	14
	1
	16141
	13
	10


Примечание: В 2007 г. распоряжением  Главы от 14.12.2007 г. № 3163р  ликвидирована    МОУ Табагинская ООШ в связи с отсутствием  обучающихся.
      Из 52-х школ 7 располагаются в деревянных зданиях, имеющих практически 100% износ, в том числе одна школа размещена в двухэтажном здании, пять школ в 4-х и 5-ти  этажных зданиях , что не соответствует требованиям Госпожнадзора.
     Часть центральных школ работают с перегрузкой в среднем в 1,5 раза: МОУ СОШ №31, МОУ СОШ №26.  

       Источники финансирования расходов по отрасли «Образование» в 2007 г. :

· Субвенция из республиканского бюджета на общий стандарт образования- 936307,2 т.р., исполнение  100 %,

· Местный бюджет – 941878,7 т.р., исполнение   примерно  90% на первую половину декабря, 

· Субвенция на выплату опекунского пособия, оплату труда приёмным родителям, проезд  в общественном транспорте детей-сирот- 82685,5 т.р., 
· Субвенция на содержание учреждений образования  для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей- 78396,2 т.р.) 
      В  связи с   переходом на нормативно-бюджетное  финансирование в части расходов учреждения на реализацию стандарта  общего образования  проведена определённая работа:

Утверждён план-комплектования учреждений  на 2008-2009 уч.год,  снизилось количество классов-комплектов на 75 единиц, в результате чего  доведена до нормативной средняя наполняемость  классов  по городу,

      Проведена инвентаризация штатных расписаний  образовательных учреждений.

Правовые акты,  утвержденные  Окружным Советом  г. Якутска в 2007 г.:
1. Внесение изменений в положение «Об условиях   оплаты труда  работников образовательных учреждений МО Городского округа «Якутск», РОС-54-4, от 30.10.07г.
2. «О внесении дополнении к Программе «Столичное образование- II» на 2007-2012 годы и утверждение муниципального плана  строительства  дошкольных  образовательных  учреждений», РОС 9-51-6 от 25.06.07г.
3. «Об утверждении Примерного положения по  распределению  стимулирующей части  фонда оплаты  труда  работников общеобразовательных учреждений» РОС -54-7 от 30.10.2007г.
4. «О централизованном фонде  стимулирующей части  оплаты труда руководителей общеобразовательных  учреждений»  РОС- 58 от 20.12.2007 г.
5. «О внесении  изменений и дополнений в положение о порядке исполнения полномочий в области общего среднего, дошкольного, дополнительного образования, финансирование муниципальных образовательных учреждений», РОС -58 от 20.12.2007 г.
6. «О внесении  изменений в положение о порядке взимания, предоставления льгот и использования родительской платы за содержание ребёнка в муниципальных дошкольных учреждениях». РОС -58 от 20.12.2007 г.
Нормативно-правовые документы,  разработанные и утвержденные Главой окружной администрации г. Якутска

1. «Об утверждении порядка предоставления детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения  родителей, путёвок в школьные, студенческие, спортивно-оздоровительные лагеря (базы) труда и отдыха, детские загородные лагеря и на санаторно-курортное лечение», 
2. «О ежемесячной выплате на содержание детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей, находящихся под опекой и попечительством на территории  ГО «Якутск», 
3. «О размещении  МОУ С(К) школа №4 (8 вида) и передаче здания МОУ ООШ №1»,
4. Об организации летнего  труда и отдыха  детей и подростков   в 2007 году» .
1. Совершенствование  содержания  и технологий образования, снижение диспропорций в доступе к получению качественного общего   образования и в первую очередь дошкольного
             В 2007 году  охвачено дошкольным образованием  10388 детей или 60 % от общего количества детей в возрасте от 2 -х до 7 лет.  Очередь в дошкольные учреждения  составляет  9224 ребёнка, в том числе в льготной очереди – 2515 детей.
             В  целях увеличения количества мест   для  детей дошкольного возраста  и острой проблемой  строительства  дошкольных учреждений проведены  следующие мероприятия:

· реорганизованы  распоряжением Главы от 17.12.2007 г. № 3177р  в дошкольные  учреждения  МОУ Начальная школа -детский сад № 2  «Оленёнок», МОУ Начальная школа -детский сад № 12 «Улыбка»,  МОУ Начальная школа -детский сад №  16 «Золотинка» (увеличение  воспитанников 187);

· передано под дошкольное  учреждение МОУ ДОУ № 5 «Радуга»  здание  бывшего  дошкольного учреждения  по адресу ул. Кузьмина,  19  на 12 групп (300 мест),
· увеличено  количество групп  в  МОУ ДОУ №82 «Колосок», вместо 2-х стало 6 групп (110 воспитанников дополнительно) ,

· открыты группы кратковременного  пребывания в МДОУ ДОУ №1 «Звёздочка», МДОУ ЦРР-ДОУ №12 «Улыбка»,  МДОУ ЦРР-ДС №33 «Теремок», МДОУ ЦРР_ДС №105 «Умка»,  МДОУ ЦРР-ДС №90 «Ласточка», МДОУ ДС №95 «Зоренька», МДОУ ДС №102 «Подснежник» (99 воспитанников). 
 Увеличение  дополнительно  количества    мест  в дошкольных учреждениях  за счёт данных мероприятий  составило  - 696.

         Согласно дополнению к  целевой Программе   «Столичное образование-II»  предусмотрено  строительство новых дошкольных учреждений в течение  5 лет.
· Подготовлено свайное поле под строительства  детского сада в с.Хатассы на 7 групп,

· Подготовлена строительная площадка  под строительство  нового дошкольного учреждения в 36 квартале,

· Заложены средства на разработку  проектно-сметной документации  для строительства ДОУ в Сайсарском округе на 12 групп,

В 2007 г.  расширены   возможности  обеспечения   детей-инвалидов, малообеспеченных  семей и  детей с отклонениями в здоровье местами в дошкольных учреждениях:    МДОУ № 102 «Подснежник» открыта круглосуточная группа для  детей из малообеспеченных, многодетных семей,  МДОУ №105 «Умка» - группа для детей с физическими недостатками, МДОУ №1- группа для детей-инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата (ДЦП).
          
Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях  с 1 по  11 класс составляет-  31622 на 1.09.2007 года.  
Одной из характерных черт столичной системы образования является вариативность и дифференцированность сети образовательных учреждений, что позволяет создать условия для расширения возможностей выбора обучающимся образовательных программ с учетом их интересов и потребностей.
           Во исполнения  Распоряжения  Президента Республики Саха (Якутия) от 10 апреля 2007 г. «О реализации  Комплексного проекта   модернизации  образования Республики Саха (Якутия)»  на территории  Городского  округа «Якутск»  создана  Рабочая группа Окружной администрации  по реализации  проекта, утверждён план работы, подписано Соглашение с Министерством  образования республики  по реализации  проекта.  В рамках Соглашения    проведены  обучающие семинары для координаторов с привлечением  специалистов -разработчиков  проекта.
           Распоряжением  Главы  утверждён список   общеобразовательных учреждений  Городского округа,  участвующих в эксперименте по введению новой системы оплаты труда.  
11  общеобразовательных учреждений стали в рамках эксперимента  пилотными  школами по внедрению новой системы оплаты труда.   Первые итоги  эксперимента по новой системе оплаты труда  показали  не только положительные стороны, но и выявили  проблемы при  определении подходов по оплате  труда  педагогических  работников при разной наполняемости  классов. В тоже время,    самым  главным результатом стало  повышение оплаты труда молодых  специалистов и   педагогов, которые  работают в  классах  с нормативной наполняемостью- 25 и более  человек.
            С  вводом  в эксплуатацию два новых современных  общеобразовательных учреждения   для размещения  Якутской национальной гимназии и Городской классической гимназии  позволило  увеличить количество  обучающихся в гимназиях.  Сегодня  обе гимназии представляют  Городской округ  «Якутск» на уровне республики и  Российской Федерации. МОУ ЯГНГ  является  победителем  гранта  Президента РФ, МОУ «ГКГ»  получила статус  республиканской экспериментальной площадки.
            В рамках реализации  Приоритетного  национального проекта «Образование»  по итогам  конкурсного отбора   общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные программы обладателями грантов  на  разных уровнях  стали  МОУ ЯГНГ, МОУ СОШ №14 имени М.П.Бубякиной, МОУ НПСОШ №2, МОУ СОШ №26-Центр профильного  образования, МОУ СОШ №10 имени Д.Г.Новопашина,  МОУ  СОШ №21-Центр профильного  образования.   За счёт данных грантов администрации  школ получили возможность  не только  приобрести   современное  учебно-лабораторное, компьютерное и мультимедийное  оборудования для реализации  программ развития, но и направить  педагогических  работников на  курсы  повышения квалификации. Двукратными обладателями  грантов в 2007 году  стали МОУ СОШ № 26-ЦПО на уровне Республики и Городского округа «Якутск»,  МОУ НПСОШ №2- на уровне Российской Федерации и Республики.  

             Лауреатами   российского конкурса «Лучшие школы России - 2007»  стали МОУ СОШ № 33 имени  Л.А.Колосовой,   МОУ СОШ №26-ЦПО, МОУ СОШ №31. МОУ СОШ №14 имени М.П.Бубякиной.

             Адекватным специальным образованием  по г. Якутску охвачено  1105 детей школьного возраста.  Основным образовательным учреждением  для детей-инвалидов и  детей с ограниченными  возможностями  здоровья  является   МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 35 (Центр социально-педагогической  реабилитации и  адаптации для детей с ослабленным здоровьем и детей-инвалидов с детства «Эрэл»)».  Всего обучающихся  здесь составляет   367, в том числе на домашнем обучении 235 обучающихся,  215 детей-инвалидов 215.

Всего в 42  общеобразовательных школах г. Якутска    обучается  625  детей- инвалидов.  По программе «Столичное образование» для дистанционного обучения  детей-инвалидов   приобретены  6 ноутбуков, семьи детей подключены за счёт местного бюджета к Интернету. 
             В городе функционирует  оптимальная сеть специальных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.    Социальный состав данной категории детей практически не изменился за учебный год. За  2007 год установлена опека над 147 несовершеннолетними, было усыновлено 50 детей.      
           Постановлением   Главы  окружной администрации     в апреле 2007 г.  определён порядок    ежемесячных выплат на содержание   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой и попечительством на территории Городского округа «Якутск».  
          В июне 2007 г.  Распоряжением  Главы  утверждён порядок  расходования субвенций  на бесплатный проезд  в общественном транспорте  детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения  родителей, обучающимся  в образовательных учреждениях.  

          На уровне  Городского округа «Якутск» в течение учебного года рассматривался   вопрос    о расширении  возможности изучения родных языков  в общеобразовательных и дошкольных  учреждениях.

          В тридцати дошкольных учреждениях  2440 детей  обучаются разговорному  якутскому языку,    в шестнадцати  дошкольных учреждениях  функционируют якутские группы.    
          В общеобразовательных  учреждениях      43,5 % составляют  обучающиеся якутской национальности от общего количества. Из них 86,1 % владеют родным языком и 74,3 изучают якутский язык и литературу.   

        Особое внимание уделялось творческому и научно- исследовательскому росту учителей и учащихся по якутскому языку.
           В федеральном эксперименте по введению ЕГЭ обучающиеся г. Якутска участвуют  седьмой  год.          
​В 2006-2007уч.г.  экзамены в форме ЕГЭ  сдавало  2857  выпускников 11-х классов,  в число которых входят обучающиеся муниципальных  общеобразовательных учреждений и негосударственных учреждений ("Личность", Гуманитарный   лицей),  ОУ МО "п. Жатай".

   Из  2618 выпускников  средних общеобразовательных школ  закончили  с «золотой» медалью  36  выпускников, с «серебряной» - 90.    Согласно мероприятиям  по Программе  «Столичное образование- II»  состоялось  чествование  серебряных медалистов  на уровне Главы  г. Якутска с вручением   юбилейного  серебряного значка  «Серебряный выпуск- гордость столицы». 
Процент успеваемости по г.Якутску составил  в 2007г  98%, процент качества - 39,3%.

Количество  медалистов ОУ г.Якутска по годам.
	Медаль
	2000-01
	2001-02
	2002-03
	2003-04
	2004-05
	2005-06
	2006 -07

	«Золото»
	31
	25
	35
	21
	46
	39
	36

	«Серебро»
	57
	59
	60
	67
	75
	70
	90

	Итого
	88
	84
	95
	88
	121
	109
	126


            Поступление  выпускников от общего числа 2779 в  высшие учебные заведения 2007 г. составляет – 71,4%, в средне-специальные – 16%, в учреждения начального  профессионального  образования- 1,7% .
  Для интеллектуально одаренных и высокомотивированных детей   проведены плановые  предметные олимпиады (городские, республиканские, всероссийские и международные). 
В 25 предметных олимпиадах принимали 2832  обучающихся 8-11 классов.   Высокий процент участия в предметных олимпиадах  составляет в МОУ ЯГНГ, МОУ ЯГЛ, МОУ НПСОШ №2, МОУ СОШ №23, МОУ СОШ №26-ЦПО, МОУ СОШ №33 имени Л.А.Колосовой, МОУ СОШ №10 имени Д.Г.Новопашина, МОУ ГКГ.
          Победители  республиканского этапа приняли участие во    Всероссийской олимпиаде школьников: 

	Колодезникова Анна
	Саха-канадская СОШ (СКаНЦ)
	Французский язык, Набережные Челны

	Патрин Олег
	МОУ СОШ №10
	Технология, Тамбов

	Петров Афанасий  
	МОУ ЯГНГ
	География, Москва

	Поликарпова Евгения 
	МОУ ЯГЛ
	Литература, Москва, (Брянск)

	Попов Сергей 
	МОУ НПСОШ №2
	Астрономия, Саранск

	Захаров Борис
	МОУ НПСОШ №2
	Политехническая , Москва

	Тимофеев Ньургун
	ЯГНГ


	Экология, Сочи


    Купряков Аркадий, ученик  10 класса   МОУ СОШ №10 имени Д.Г.Новопашина стал  призёром  Всероссийской  олимпиады по химии  (III место), награждён путёвкой МО РС (Я)   во Францию.

          Ежегодно растёт число участников  городской научно-практической конференции «Шаг в будущее». Если в 2006 году приняло участие 476  обучающихся их 42 общеобразовательных учреждений, то в декабре 2007 г. участников  стало 500 человек.   98 лучших работ было рекомендовано на республиканскую конференцию  «Шаг в будущее». По итогам республиканской НПК «Шаг в будущее»  лауреатами  стали 9 обучающихся ГО «Якутск», дипломы получили  5  лучших работ.
          Обучающиеся  Городского округа «Якутск»  успешно  приняли участие в XIV Всероссийской  научной конференции  молодых исследователей  «Шаг в будущее» в г. Москва,   в XVI Всероссийской  научной творческой  конференции  - конкурсе старшеклассников «Интеллектуальное возрождение» в г. С-Петербург и в  X Российских Чтениях –конкурсе памяти С.А.Каплана в г. Н-Новгород.  4 человека удостоены дипломов  лауреатов 1 степени.
           С целью поддержки талантливой и способной молодёжи   обладателями Премии президента Российской Федерации  от 30 до 60 т.р.  стали 10 обучающихся школ г. Якутска,   Стипендии Главы  и Управления  образованием от 10 до 20 тысяч рублей  получили  30  обучающихся и воспитанников школ и учреждений дополнительного образования для детей.   Кроме того,  55  школьников  стали обладателя   Стипендии  Президента  Республики Саха (Якутия). 

          Второй раз подряд  по результатам участия в российских олимпиадах и конкурсах  премии  Президента Российской Федерации  получили   Патрин О.,  МОУ СОШ №10, 11 класс, Тимофеев Н, 11 класс, МОУ ЯГНГ, Минюк А.,  выпускник  МОУ СОШ №23.  

2.Совершенствование  системы воспитания  детей и подростков  

В рамках реализации муниципальной целевой Программы  «Подросток»  предусмотрены  основные направления работы по  воспитанию  и развитию городского детского движения «ЮГ».  Детское движение объединяет  все детские общественные объединения  г. Якутска   и  реализует   специализированные программы и проекты  в образовательных учреждениях и иных структурах, работающих с несовершеннолетними.   Освоение по программе «Подросток» составило 100%.   
По отдельному плану были проведены мероприятия в честь 375-летия г. Якутска и вхождения Якутии в состав России: научно-практическая конференция «Наследие дружбы»,  «фестиваль  национальных культур как средство становления личности», литературно-музыкальный  конкурс «Я люблю тебя, мой город!», конкурс  электронных  газет, сайтов школ, «Зелёная олимпиада»  и пр.  

В апреле  2007 года  проведен I городской конкурс педагогов дополнительного образования г. Якутска «Сердце отдаю детям», в котором приняли участие 8 педагогов Дворца детского творчества, Детского подросткового центра, Хатасского Дома детского творчества, Центра технического творчества, Центра эстетического воспитания детей «Айылгы», ДЮСШ №3, ДЮСШ №4 и ДЮСШ №5. 


В 2007  четыре  учреждения дополнительного  образования  г. Якутска получили статус «Опорное учреждение дополнительного  образования  Республики Саха (Якутия) – Центр эстетического воспитания детей «Айылгы», Центр технического творчества, Хатасский Дом детского творчества, ДЮСШ №4.


Основная работа с подростками и детьми по месту жительства  проводится и организуется  через  Детский  (подростковый) центр,  проектная деятельность которого , направлена на социализацию детей.       Трое воспитанников центра удостоены  премий  разного уровня за  социально-значимую деятельность, в том числе за  активную помощь в уборке города в летний  период.      Охват детей трудовой и общественно-полезной деятельностью в летнее время составил 21 тыс. школьников. 

            Особое место в  развитии  дополнительного образования детей занимает  спорт.  Охват детей школьными спортивными секциями составлял 5216 учеников (16,4 %).  Наблюдается сокращение количества обучающихся освобожденных от занятий физической культуры и спортом, одновременно возросло количество занимающихся в спортивных  секциях  детских юношеских спортивных школ,  в Станции юных  туристов  «Саха-Ориентир.  

               В сдаче нормативов физкультурного комплекса «Эрэл» приняло участие 22228 обучающихся или 69,6 % от общего числа обучающихся школ.     Высокий  процент охвата  представили  школы  МОУ СОШ № 10, МОУ СОШ № 25, МОУ СОШ № 31, МОУ СОШ № 33, МОУ СОШ № 29.    

              В ежегодной военно-спортивной игре «Снежный барс»   команда МОУ СОШ № 31 заняла 2-место из 24 команд улусов и городов.      
              В июне 2007 года  прошла Х – летняя Спартакиада обучающихся Республики Саха (Якутия) «Олимпийские надежны».  В общекомандном зачете сборная команда обучающихся г. Якутска заняла в десятый  раз 1 – место.
              Сборная команда юношей ДЮСШ № 1   заняла первое место на зональном этапе спартакиады учащихся России по баскетболу. Основной состав  команды ДФО сформирован из баскетбольной команды ДЮСШ № 1.
           Организованным отдыхом  и трудом летом 2007 г.  было охвачено 26209 детей и подростков, в том числе 293  стоящих на учёте в КДНи ПДН, 6673 ребёнка из социально-необеспеченных семей, 517  детей-сирот и  опекаемых детей.

3.Повышение  социального статуса и профессиональной компетентности  педагогических работников (стимулирование  педагогических работников,  профессиональная подготовка и  обучение резерва кадров)

Обеспеченность педагогическими кадрами образовательных учреждений г.Якутска на 2006-2007 уч.год составляла  100%.

В Городском округе «Якутск»  в системе  общего образования  работает 3819 педагогических работников, из них 2683 – в общеобразовательных учреждениях, 868 – в дошкольных учреждениях, 268 – в учреждениях дополнительного образования.
Гендерные и возрастные особенности педагогических работников:  педагоги-мужчины в образовательных учреждениях  составляют 10,1% от общего количества,  средний возраст педагогов  - 42 года. Женщин пенсионного возраста (свыше 55 лет) – 13,6%, мужчин (свыше 60 лет) – 0,98%.

В  текущем году доля выбывших педагогов в общем числе работников ОУ составила 275 чел.(7,2%). Основные причины увольнения: выход на пенсию по возрасту – 21,4%, перевод  в другие отрасли – 44,4%. 
Образовательный  уровень  педагогов образовательных учреждений по-прежнему превышает  показатели  республики и Дальнего Востока.

По итогам  профессиональных конкурсов  в 2007 году  получили  премии  Президента Российской Федерации  в размере 100 т.р.  18 лучших учителей г. Якутска, премию Президента Республики Саха (Якутия)  в размере 50 т.р.   двенадцать   учителей и один воспитатель дошкольного  учреждения,  гранты Главы  получили 18 педагогических работников, в том числе  Грант «Лучшая педагогическая семья» получили  учителя Малышкины из МОУ СОШ №21 и МОУ СОШ №23.

 Программа «Столичное образование» предусматривает  стимулирование  и педагогов, занимающихся  научно-исследовательской деятельностью.  Всего  соискателей и аспирантов   132 человека.  В отрасли «Образование»  работают 37 кандидатов  наук, в том числе пять человек являются  руководителями  школ:  Кычкина А.А., Недосекова Т.Д., Таюрская Т.С., Сантаева Т.С., Чиряев Н.К.  В 2007 г. разовую стипендию за защиту  кандидатской степени  получили  9  учителей.
Профессиональный  уровень руководителей муниципальных образовательных учреждений  позволяет  говорить о достаточно  высоком  потенциале  руководящих кадров  Городского округа «Якутск2. Из 121 руководителя образовательных учреждений 88,4% (107 чел.)  имеют высшее образование, 46,3% руководителя имеют высшую квалификационную категорию по должности «руководитель».

Стабильность, пополнение и обновление кадрового потенциала школ, дошкольных учреждений, учреждений дополнительного образования во многом определяются закреплением в образовательных учреждениях молодых специалистов, моральным и материальным поощрением творческого труда педагогов, их социальной защитой.

Одной из форм работы с педагогических кадров для города стала подготовка будущих специалистов за счёт профильного обучения в педагогических классах на базе средних общеобразовательных школ №23,  № 7. В гуманитарно-педагогических классах происходит расширение знаний по психолого-педагогическим дисциплинам, ознакомление с содержанием педагогических профессий. За два года педагогические классы окончили 52 чел, из них 30 поступили в педагогические ВУЗы, что составляет 57%.    Согласно Договору с ГОУ ЯЭПИ   30  молодых руководителей и резерв руководящих кадров  пройдёт обучение  по программе   повышения квалификации  в январе 2008 года.
В муниципальных образовательных учреждениях  на 2006-2007 уч.г. работает со стажем педагогической работы до 3-х лет 328 педагогов. Доля молодых специалистов остается стабильной, ежегодно педагогический состав обновляется за счет  них примерно на 5-6%.

          В целях закрепления  молодых специалистов   с 1 февраля  2006 г. установлена доплата в размере 30% к окладу для молодых педагогов, чей стаж составляет от года до 3-х лет. (317 молодых специалистов).  По итогам городского конкурса  «Лучший молодой учитель»  обладатель  1 места  Холмогоров В., учитель  истории  МОУ СОШ № 26-ЦПО  получил Грант Главы  50 т.р., остальные  участники получили денежную премию и  приказом Управления образования им повышена квалификационная  категория.
           Согласно Сетевому плану  реализации  ПНПО  все   классные руководители (1364) общеобразовательных учреждений  получают денежное вознаграждение в сумме 1 тыс. руб.         Выплаты по данному проекту составили за  одиннадцать месяцев 2007 года  - 24 327 397,62 рубля.   
4.Внедрение  эффективных механизмов ресурсного обеспечения, совершенствование  экономических  механизмов.   Переход на новую систему оплаты труда педагогических работников, внедрение нормативно-бюджетного  финансирования.

           В 2007 году на реализацию  Сетевого плана по Приоритетному  национальному проекту «Образование» израсходовано на  26 декабря  29457,4 т.р. средств из федерального  бюджета,  22607,4 т.р. из республиканского  бюджета, 26580,1 т.р. из местного  бюджета.  В целом, исполнение   соответствует  плану.

           Реализация ПНПО на территории Городского округа «Якутск»  позволило  общеобразовательным учреждениям  значительно  улучшить  оснащение  учебно-лабораторным  оборудованием, увеличить  парк  компьютерных технологий,   поощрить   лучших  педагогических работников,  поддержать талантливую молодёжь и школьников.

            Реализация   национального проекта  на муниципальном уровне стала возможной благодаря целевой  муниципальной программе  «Столичное образование – II» на 2007 год.  
            За счёт реализации данной программы  проведён капитальный ремонт и реконструкция  школьной столовой НПСОШ №2  на сумму 2 млн. рублей,  произведено оснащение  медицинских кабинетов образовательных учреждений на сумму 1 млн. руб,  спортивных залов и игровых комнат,  произведена реконструкция  и строительство  детских загородных  стационарных  лагерей отдыха (2 млн. руб.).
           Переход на новую систему оплаты труда  одиннадцати образовательных учреждений  в рамках реализации КПМО   позволил  закрепить в  школах  молодых учителей за счёт значительного  увеличения  заработной  платы,  обеспечивает оптимальную наполняемость  классов,  стимулирует результативность труда учителя и руководителя. (приложения №4,5,6).  

5. Основные проблемы по отрасли «Образование» в 2007 году
          Главная  проблема  в отрасли «Образование»  остаётся вопрос обеспечения гарантий прав всех  граждан  Городского  округа  «Якутск» на предоставление   мест в муниципальных дошкольных  образовательных учреждений.  В Требовании Якутской городской прокуратуры  по результатам  проверки в декабре 2007 году      указано на  недопустимость нарушений  п.47 Типового положения  о дошкольном учреждении, п.1.7 СанПиНа в части предельной наполняемости  дошкольных групп. Данное нарушение в  дошкольных образовательных учреждениях происходит  сознательно в пользу предоставления  дополнительных мест  остронуждающимся  семьям.
        Приоритетами на 2008 год определены задачи  обеспечения пожарной и санитарно-эпидемиологической безопасности в учреждениях образования,  укрепление  материально-технической базы  школ, дошкольных учреждений, учреждений дополнительного  образования.
                                     Начальник УО               п/п                      Е.И.Евсикова
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